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VERBALE DELLA CONSULTAZIONE CON LE PARTI INTERESSATE   
DEL CdL IN IGIENE DENTALE  

DEL 17 NOVEMBRE 2023 
 

Venerdì 17 novembre 2023, al termine dell’esame di abilitazione degli studenti tesisti della 
corrente sessione, presso l’aula COSMO, si tiene la consultazione delle Parti Interessate, convocata 
dal Presidente e dal coordinatore del CdS in Igiene Dentale per raccogliere informazioni sugli 
eventuali punti di forza e criticità dell’offerta formativa, sulle funzioni e competenze del profilo 
professionale, sulla coerenza tra la domanda di formazione del mondo del lavoro e i risultati 
dell’apprendimento. 

 
 

Sono presenti all’incontro le seguenti Parti Interessate: 
 

- Presidente del CdS in Igiene Dentale: Prof. Pierantonio Bellini 
- Vice -presidente e Docente del CdS: Prof.ssa Jessica Bertacchini 
- Direttore Attività Didattiche Professionalizzanti del CdS in Igiene Dentale: Dr.ssa Silvia Sabatini 
- Rappresentante Albo - Modena e Reggio Emilia:  Dott.ssa Federica Olivares 
         Dott.ssa Ernesta Palmieri   
- Rappresentanti del settore:  Dott.ssa Emanuela Chiampan  

Dott.ssa Arcangela Colavito  
Dott.ssa Simonetta Marchesan  

- Rappresentante Studi Odontoiatrici privati: Dott. Bruno Davide Pugliese 
- Docente del CdS in Igiene Dentale: Dott.ssa Giovanna Garuti  
- Rappresentante Studenti del CSID: Sig.ra Gaela Barbieri   
- Rappresentante Ministero della Salute: Dott.ssa Simona Marturano 
- Rappresentante Ministero dell’Università e della Ricerca: Dott. Luigi Iacono 
- Segretaria Amm.va del CSID: Sig.ra Rosalinda Trovato (Verbalizzante) 
 

La Sig.ra Trovato, segretaria verbalizzante, informa i presenti che l’incontro verrà inserito 
nella Banca Dati Ministeriale SUA CdS e pubblicato sul sito del CdS, tale verbale dovrà essere 
presente tra i documenti esaminati per l’Accreditamento del CdS, in caso di Audit dell’ANVUR o 
interni all’Ateneo. 

 
Il Presidente del CdL in Igiene Dentale descrive in breve, la situazione attuale del CdS: 
- i posti a disposizione per il CdS, nell’AA 2023/24 risultano in totale 20, come da 

assegnazione del Ministero per gli ultimi anni accademici; 
- la percentuale dei laureati risulta in linea con gli standard nazionali, così come l’occupazione 

(dati AlmaMater); 
- l’aula didattica COSMO per attività pre-clinica, accoglie 19 studenti con banco singolo; 
- le attività di tirocinio pratico si svolgono presso gli ambulatori della UOC di Odontoiatria e 

chirurgia Oro-maxillo-facciale del Policlinico di Modena e presso il Centro Specialistico Odontoiatrico 
della AUSL di Reggio Emilia; 

- sono attualmente inseriti in Tirocinio di Adattamento, così come previsto dal Ministero della 
Salute, un tirocinante per anno di corso (Bigliardi F., Corradini G. e Carraro L.). 
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Il Presidente del CLID illustra i “tre punti di forza del CdS”: 

 Il nuovo Centro di Simulazione Odontoiatrico che offre la possibilità di svolgere 
tirocinio pre-clinico. L’aula dispone di 19 postazioni con manichino, di cui 10 sono 
stati acquistati nuovi, inoltre è stata accessoriata di materiale d’uso e piccolo 
strumentario odontoiatrico per le esercitazioni. Con l’interessamento del Dipartimento 
ChiMOMO e del Magnifico Rettore, si spera di giungere al rinnovamento anche degli 
ultimi 9 banchi  

 

 La professione dell’Igienista Dentale vanta un’elevata possibilità occupazionale, è 
molto richiesta dal mercato del lavoro e si colloca maggiormente in ambito privato. 
 

 L’Offerta Formativa annuale è stata ritenuta, dalla Commissione Paritetica di Facoltà 
e dalle opinioni studentesche, adeguata all’accesso professionale nel mondo del 
lavoro, in quanto fornisce nozioni e insegnamenti coerenti con il ruolo che gli igienisti 
andranno a ricoprire nel mondo del lavoro. 
 

Il Presidente del CdS comunica che dagli ultimi anni accademici vengono arruolate nuove 
figure di tutor a contratto; per quest’anno viene indicata una figura di riferimento per ciascun anno di 
corso. Queste figure di riferimento, coordinate dalla DADP, stilano il programma generale dei tirocini, 
programmando le attività per l’intero anno accademico. Questi esercitatori/tutor, purtroppo non 
vengono riconosciuti dall’Azienda Policlinico e non possono quindi svolgere l’attività clinica su 
paziente; l’Azienda Ospedaliera non recepisce la richiesta di bandire posti da Igienista.  

Il Presidente ribadisce che la criticità maggiormente rilevante è la mancanza di Igienisti 
Dentali all’interno del CdS, riconosciuti dall’Ateneo o dall’Azienda Policlinico. La stessa figura della 
Direttore delle Attività Didattiche Professionalizzanti (DADP), non ha un contratto a doc per ricoprire 
tale carica; per lo scorso anno accademico è stato attivato dal Dipartimento ChiMOMO, un Contratto 
di Collaborazione. 

Il Prof. Bellini afferma che, nonostante gli sforzi compiuti per richiedere il riconoscimento sia 
del DADP che dei tutors di tirocinio del CdS, in modo che potessero svolgere il tirocinio clinico su 
paziente, all’interno degli ambulatori dell’Odontoiatria dell’Azienda Policlinico, a oggi non si ha 
ancora nessuna direttiva in merito ma continueremo a insistere finché sarà necessario. Di questo 
sono informati sia il Direttore di Dipartimento che il Magnifico Rettore. Il Presidente, in qualità di 
componente della Commissione Nazionale dei Presidenti di CdS in Igiene Dentale si è fatto 
promotore di azioni atte al miglioramento ed al raggiungimento di una uniformità a livello nazionale; 
spera di avere nuove informazioni e sviluppi nel corso del presente anno accademico. 

La Prof.ssa Bertacchini, referente per la Internazionalizzazione per il CdS riferisce riguardo 
alcune attività che potrebbero avere sviluppo nei prossimi anni; in particolare saranno da valutare 
attività di scambio per brevi periodi, particolarmente indicate per attività pre-cliniche. In ambito 
nazionale si stanno attendendo indicazioni dalla Conferenza dei Presidenti dei CdS, in particolare 
dopo un incontro avvenuto in occasione del primo congresso nazionale dell’albo degli igienisti 
dentali, tenutosi a Roma il 25/03/2023. 

Il Prof. Bellini relaziona brevemente sulle criticità inerenti il Tirocinio di Adattamento ed 
auspica un tavolo di lavoro in ambito di Conferenza dei Presidenti dei CdS per rivedere gli accordi 
in merito. 

 
Il Presidente invita gli intervenuti a esprimere un loro pensiero sui punti sopra descritti. 

 
Tutti gli intervenuti esprimono soddisfazione per lo svolgimento della prova abilitante, a conferma 
dell’efficacia del percorso formativo; la preparazione teorico/pratica risulta mediamente elevata, 
nonostante gli ani della pandemia abbiano in parte limitato le frequenze ed i tirocini. Il Presidente ed 
i docenti concordano circa l’adeguatezza e l’impegno dimostrato dagli studenti che, appena 
consentito, hanno immediatamente ripreso con entusiasmo e dedizione le attività formative proposte 
dal CdS. 
 
…………… 
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Al termine dell’incontro il Presidente del CdS e le Parti Interessate presenti all’incontro si 
auspicano, nel breve periodo, “riconoscimento e inquadramento” di coordinatrice e tutor di tirocinio 
del corso stesso, affinché possa essere erogato un percorso formativo sempre più performante e 
conforme all’ingresso nel mondo del lavoro dei neolaureati.  

Gli intervenuti all’incontro ricordano che, alla luce delle normative vigenti, l’Ateneo in primis 
dovrebbe arruolare la figura del Direttore Didattico del CdS in quanto assolutamente necessario per 
l’accreditamento e il proseguimento delle attività del Corso di Studio. 

 
Esaurita la discussione sugli argomenti proposti, la riunione termina alle ore 11:30. 
 
 


