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Stato avanzamento azioni correttive RAR 2016 e
Criticita emerse dalla Relazione Annuale delle CP-DS 2016

Denominazione del CdS: Igiene dentale
Classe: L/SNT3

Sede: Dipartimento Chirurgico, Medico, Odontoiatrico e di Scienze Morfologiche
con interesse Trapiantologico, Oncologico e di Medicina Rigenerativa. L.go del Pozzo
71- 41124 Modena (c/o Policlinico)

Gruppo di Riesame:
- Responsabile del CdS (Responsabile del Riesame): prof. Andrea Forabosco
- Rappresentante gli studenti: Malagoli Greta, Gioacchini Alberto, Solari Duccio

Altri componenti:

- prof. Elena Righi (docente del CdS)

- prof. Elisabetta Blasi (docente del CdS)

- prof. Anna Vittoria Mattioli (vicepresidente del CdS)
- dott.ssa Silvia Sabatini (direttore didattico del CdS)

E’ stata consultata inoltre:
- sig.ra Rosalinda Trovato (segreteria organizzativa del CdS)

Presentato, discusso e approvato in Consiglio del Corso di Studio in data:
24/02/2017
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1 — Stato avanzamento azioni correttive previste nel RAR 2016

Obiettivo 2016-1-01: Recupero lezioni del | anno / 1° sem. per studenti iscritti in
ritardo a seguito dello scorrimento della graduatoria

Azioni intraprese: E’ stato chiesto ai Docenti del | anno/1° semestre del CdS di
fornire materiale delle lezioni effettuate, e lezioni di recupero per gli studenti che,
annualmente, vengono iscritti in ritardo, (a volte anche a novembre o inizio
dicembre), per effetto dello scorrimento della graduatoria, per aiutarli a sostenere
gli esami del 1° semestre e metterli alla pari con gli studenti iscritti regolarmente e
frequentanti tutte le lezioni del 1° semestre.

Stato di avanzamento dell’azione correttiva: concluso.

Esiti: soddisfazione degli studenti iscritti in ritardo.

Obiettivo 2016-2-02: Inserimento sul sito del CdS di informazioni dedicate agli
studenti

Azioni intraprese: E’ in corso un aggiornamento continuo del sito del CdS, mettendo
in rete i programmi degli insegnamenti e i verbali del Consiglio di CdS. Verranno
pubblicate notizie su di seminari e convegni a cui gli studenti possono partecipare sia
per completare la propria formazione, sia per acquisire crediti ADE.

Stato di avanzamento dell’azione correttiva: in corso, conclusione prevista entro il
2017.

Esiti: parziale aggiornamento, azione in corso.

Obiettivo 2016-1-03: Organizzazione di stage per preparazione all’attivita
professionale.

Azioni intraprese: e stato richiesto alla struttura odontoiatrica di San Patrignano di
ospitare gli studenti del terzo anno per alcuni tirocini esterni all’ambiente
universitario.

Stato di avanzamento dell’azione correttiva: in corso.

Esiti: maggiore sicurezza da parte degli studenti nel mettere in pratica le conoscenze
e le abilita acquisite durante le lezioni e le esercitazioni pratiche in un contesto diverso
da quello universitario.

2 — Criticita emerse dalla Relazione Annuale della CP-DS 2016
Obiettivo n. 2017-1 Valutazione dei risultati dei tirocini
Sezione Relazione CP-DS: A4, D3

Aspetto critico individuato: non risulta evidente dal sito del CdS e dalla SUA come i
tirocini vengano organizzati e valutati.
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Azioni da intraprendere: acquisire una scheda di valutazione delle abilita acquisite
durante il tirocinio da somministrare periodicamente agli studenti a cura dei tutor.
Informare tramite il sito delle valutazioni periodiche.

Modalita di attuazione dell’azione: riunione di alcuni componenti del gruppo AQ per
I’elaborazione di una scheda di valutazione delle abilita acquisite durante il tirocinio.
Approvazione da parte del Consiglio di CdS.

Risorse eventuali: scheda per la valutazione del tirocinio elaborata dalla Commissione
Nazionale dei CdS in Igiene Dentale.

Scadenze previste: dicembre 2017.

Responsabilita: dott.ssa Silvia Sabatini

Risultati attesi: raccolta periodica di valutazioni sulle abilita degli studenti per
valutarne I’'avanzamento.

Obiettivo n. 2017-2 Preparazione al tirocinio

Sezione Relazione CP-DS: C7

Aspetto critico individuato: poca attivita di preparazione al tirocinio.

Azioni da intraprendere: implementare le ore dedicate alla preparazione all’attivita
di tirocinio.

Modalita di attuazione dell’azione: inserimento di seminari dedicati alla
preparazione al tirocinio.

Scadenze previste: settembre 2017.

Responsabilita: prof. Andrea Forabosco, dott.ssa Silvia Sabatini coadiuvati dai tutor.

Risultati attesi: rendere possibile la preparazione al tirocinio clinico su pazienti.

Obiettivo n. 2017-3 Preparazione al tirocinio

Sezione Relazione CP-DS: C8

Aspetto critico individuato: gli studenti lamentano di non sentirsi seguiti durante le
ore di tirocinio.

Azioni da intraprendere: colloquio con gli studenti per analizzare il problema e
comprenderne le criticita con fine di risolverle.

Modalita di attuazione dell’azione: convocazione dei rappresentanti degli studenti.
Scadenze previste: luglio 2017.

Responsabilita: prof. Andrea Forabosco, dott.ssa Silvia Sabatini

Risultati attesi: miglioramento della percezione del tutoraggio.
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Altri punti evidenziati dalla CP-DS per cui il CdS decide di non fissare obiettivi
specifici

Sezione Relazione CP-DS: A2

Aspetto critico individuato: le Parti Interessate consultate sono ritenute poco
rappresentative a livello regionale e se ne consiglia 'ampliamento ad enti extra
provinciali.

Il Corso non intende fissare un obiettivo specifico perché va tenuto in considerazione
che la quasi totalita dei laureati del CSID trova impiego sul territorio provinciale, che
coincide con quello di provenienza. Si ritiene quindi che rappresentanti di categoria o
realta lavorative extra provinciali possano essere poco informate sulle capacita
professionali acquisite dai laureati presso il nostro Ateneo.

Sezione Relazione CP-DS: A3

Aspetto critico individuato: Gli studi di settore richiedono competenze e risorse che
esulano dalle capacita realmente esprimibili all'interno della struttura del corso di
laurea. In ogni caso, |'assegnazione dei posti messi a bando annualmente tiene gia
conto di un iter specifico che comincia in ciascuna Regione con la consultazione
dell'Osservatorio, struttura cui partecipano sia i rappresentanti delle professioni
sanitarie che i funzionari alla programmazione della Regione. | bisogni di ciascuna
Regione passano alla conferenza Stato-Regioni dove viene calcolato il fabbisogno
annuo su base nazionale e vengono distribuiti fra i vari Atenei i relativi posti a
bando(fonte Mastrillo, Conferenza delle lauree delle professioni sanitarie). Questo
percorso risponde in modo significativo al bisogno di conoscere il fabbisogno di nuovi
professionisti.

Il Corso mantiene aperta questa possibilita per il futuro, ma non ritiene necessario
fissare un obiettivo specifico.

Sezione Relazione CP-DS: E

Aspetto critico individuato: non risultano disponibili le informazioni per valutare
I’efficacia del riesame. Nell’anno 2016 il CdS e rimasto sprovvisto di Direttore della
Didattica per inaspettate dimissioni per motivi personali.

Il corso non intende fissare un obiettivo specifico perché sono stati nominati un
nuovo Direttore della Didattica ed un Vicepresidente anche al fine di seguire
attentamente le attivita del Riesame.
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